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IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

in data 19/12/2007 & stata costituita, con atto notarile sottoscritto da tutti i legali
rappresentanti dei diciotto Comuni dell’lAmbito di Treviglio, “RISORSA SOCIALE GERA
D’ADDA” - AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER | SERVIZI ALLA PERSONA;

I'articolo 4 dello Statuto Aziendale — gia Allegato 1 alla CONVENZIONE COSTITUTIVA -
definisce che RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC é finalizzata allEROGAZIONE —produzione
e gestione— di servizi sociali, assistenziali, educativi, sociosanitari e sanitari e pilu in generale
alla gestione associata dei servizi alla persona, nonché gli interventi ed i servizi sociali in
attuazione della PROGRAMMAZIONE previsti nel Piano di Zona dell’ambito distrettuale di
Treviglio;

RICHIAMATE:

la Legge 328/00 avente ad oggetto: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali” che pone in capo ai Comuni Associati a livello territoriale la
programmazione e I'organizzazione del sistema integrato di interventi e Servizi Sociali;

la Legge Regionale 3/2008 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in
ambito sociale e socio sanitario” che individua nel Piano di Zona lo strumento di
programmazione, progettazione e realizzazione della rete d’offerta sociale;

RICHIAMATI:

il decreto n. 2 del 21 dicembre 2021 attraverso il quale & stato assegnato al dottor ROBERTO
BUGINI, gia dipendente di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, l'incarico dirigenziale di
DIRETTORE GENERALE di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC per il periodo 01/01/2022 al
31/12/2024, in ottemperanza allo Statuto Aziendale e ai seguenti Verbali del CDA;

il verbale n. 9 del Consiglio di Amministrazione del 9 agosto 2022 con il quale é stato
riconfermato l'incarico fino al 31 dicembre 2024;

VISTO I'art. n. 9 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato dal Consiglio
di Amministrazione nella seduta del 7 maggio 2008, che attribuisce al Direttore il compito di
emanare determinazioni;

RICORDATO che RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, per la realizzazione degli interventi, le azioni
ed i progetti, ha a disposizione le seguenti risorse economiche:

®  Fondi erogati dai comuni per la gestione associata di servizi;

* Fondo Nazionale per le politiche Sociali (FNPS);

= Fondo Sociale Regionale (FSR); Fondo Nazionale per le non Autosufficienze (FNA);

= Altre risorse economiche assegnate da enti nazionali, regionali e provinciali per la
realizzazione di specifiche azioni/servizi/interventi o altre risorse economiche assegnate
da enti attraverso la specifica attivita di FUND RAISING aziendale;

DATO ATTO che, in ottemperanza all’articolo 114 del D.LGS 267/2000:

il Bilancio Economico di Previsione per il Triennio 2023/2025 é stato:
v’ approvato dal Consiglio di Amministrazione con proprio verbale n. 6 del 13/04/2023;
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v’ approvato dall’Assemblea dei Soci con proprio atto deliberativo n. 3 del n. 08/05/2023;

= |a prima bozza del Bilancio di Previsione dell’Esercizio 2024 & stata approvata dal Consiglio
di Amministrazione con la deliberazione n. 1 di cui al Verbale n. 15 del 19 dicembre 2023;

RICHIAMATO il Verbale CDA n. 1 del 15 gennaio 2024 con il quale & stata approvata la Dotazione
Organica Aziendale e si € dato atto della possibilita di incaricare un libero professionista per
I’Agenzia per I'Abitare;

RICORDATO CHE:
= |'attuale Struttura Operativa di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC prevede Servizi —
Interventi e Progetti afferenti a tutte le Aree dei Servizi Sociali gestiti dall’Azienda, ossia:
¢ AREA MINORI E FAMIGLIA;
¢ AREA FRAGILITA;
¢ AREA DISABILITA;
¢ AREA INCLUSIONE SOCIALE;
¢ AREA DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE;
¢ AREA DELLA PROGRAMMAZIONE — UFFICIO DI PIANO;

= |a Struttura Operativa Aziendale & sempre in evoluzione per meglio rispondere alle nuove ed
emergenti esigenze sociali e dei Comuni Soci;

= |a Dotazione Organica Aziendale di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC:

- & di natura multiprofessionale e multidisciplinare, ove & ricompresa anche la figura
professionale del’lESPERTO IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE, per UO Agenzia per
I’Abitare dell’Area Inclusione;

- attualmente non dispone della figura del’ESPERTO IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE,
poiché tale professionalita & stata garantita, fino al 31 marzo 2024, dall’Ente del Terzo
Settore nell’ambito dell’affidamento relativo all’Agenzia per I'Abitare;

RICHIAMATO il Verbale dell’Assemblea Sindaci dell’Ambito di Treviglio del 5 febbraio 2024, il quale
al Punto 2 e stata ridefinita la modalita di gestione dell’Agenzia per I’Abitare prevedendo che:
= il coordinamento e la gestione amministrativa della stessa vengano assunti direttamente da
RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC lasciando all’esterno, in affidamento diretto, la
gestione educativa dei progetti di Housing Sociale;
= ¢ stato dato mandato a RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC di attuare tutte le istruttorie
necessarie per |'attuazione della nuova modalita di organizzazione dell’Agenzia per
I’Abitare;

DATO ATTO che alla data odierna RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC non dispone di un ELENCO
DI ESPERTI IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE in corso di validita, ove attingere per I'assegnazione
di tale incarico libero professionale;

RAVVISATA pertanto la necessita di provvedere alla costituzione di un ELENCO DI ESPERTI IN
MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE per il conferimento di un incarico attraverso una procedura
pubblica che preveda I'acquisizione di candidature, sulla base di specifici requisiti e che conduca ad
una lista a cui potere attingere per il conferimento di incarichi individuali, con contratti di lavoro
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autonomo, in regime di libera professione mediante prestazione d’opera intellettuale ai sensi
dell’art. 2230 del Codice Civile;

PRECISATO CHE:

la procedura individuata & la MANIFESTAZIONE D’INTERESSE per la raccolta delle istanze di
esperti in materia di politiche abitative interessati a collaborare con RISORSA SOCIALE GERA
D'ADDA ASC;

la procedura di MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ha I'obiettivo di portare alla formazione di
un ELENCO DI ESPERTI IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE e non costituisce alcuna
graduatoria con [l'attribuzione di punteggi e/o altre classificazioni di merito e non
comportano alcun diritto o aspettativa da parte dei professionisti risultati idonei ad ottenere
incarichi professionali;

RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC potra attingere da elenchi di professionisti ritenuti
semplicemente “idonei” e con una modalita fiduciaria;

I'indizione non vincola in alcun modo RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC che si riserva,
pertanto, la facolta di sospendere, modificare o annullare la presente procedura, senza che
i soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo risarcitorio,
pretese o diritti di sorta;

RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC assegnera contratti di lavoro autonomo in regime di
libera professione mediante prestazione d’opera intellettuale ai sensi dell’art. 2230 del
Codice Civile con un monte ore di 20 ore settimanali;

VISTO l'awviso pubblico denominato “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI ESPERTI IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
LIBERO PROFESSIONALI PER LE ATTIVITA DELL’AGENZIA PER L’ABITARE”, all'uopo predisposto per il
completamento della Dotazione Organica Aziendale, allegato 1 al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale;

ASSODATO che I'avviso in parola per raccolta di manifestazioni d’interesse & assoggettato al D. LGS.
n. 36/2023 — “CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI”, per quanto riguarda in particolare i principi:

dell’articolo 1 — comma 3, il quale enuncia che “Il principio del risultato costituisce
attuazione, nel settore dei contratti pubblici, del principio del buon andamento e dei correlati
principi di efficienza, efficacia ed economicitd.”;

dell’articolo 16, riguardante la comprovata assenza di conflitto d’interesse a ricoprire il ruolo
richiesto;

dell’articolo 48, in quanto trattasi di contratto sotto le soglie di rilevanza europea;
dell’articolo 94 e seguenti, ove applicabili per prestazioni professionali, per quanto concerne
i motivi di esclusione.

RITENUTO pertanto:

di approvare l'awviso pubblico denominato “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER LE ATTIVITA DELL’AGENZIA PER
L’ABITARE”, allegato 1 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
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= didare atto che con appositi e seguenti atti amministrativi:
- sara approvato I'elenco derivante dall’avviso di manifestazione d’interesse;
- saranno stipulati appositi disciplinari con i candidati che, a seguito di colloquio,
risulteranno semplicemente “idonei” ad un incarico di natura fiduciaria;
- sara acquisito il CIG di competenza;

= didare atto che I'impegno di spesa é gia stato acquisito con la Determinazione del Direttore
n. 206/2023, avente ad oggetto. “APPROVAZIONE BUDGET ECONOMICO DI PREVISIONE PER
L’ESERCIZIO 2024 E CONSEGUENTI IMPEGNI DI SPESA PER LA GESTIONE ORDINARIA DI
RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC”;

= di dare mandato all’Ufficio Segreteria di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC per la
pubblicazione dell’avviso in parola, dando opportuna pubblicizzazione sia sul sito
istituzionale aziendale - www.risorsasociale.it, che attraverso altri canali;

VISTI:

il vigente Statuto Aziendale;

il Codice Civile;

la legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”

il Decreto Legislativo n. 267/2000 — “TESTO UNICO DEGLI ENTI LOCALI”;

il Decreto Legislativo n. 36/2023 “CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI”

DETERMINA

per le motivazioni, gli atti e i fatti meglio espressi ed indicati a premessa:

1. di approvare l'avviso pubblico denominato “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI IN MATERIA DI POLITICHE ABITATIVE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER LE ATTIVITA DELL’AGENZIA PER
L’ABITARE”, allegato 1 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. didare atto che con appositi e seguenti atti amministrativi:
- sara approvato I'elenco derivante dall’avviso di manifestazione d’interesse;
- saranno stipulati appositi disciplinari con i candidati che, a seguito di colloquio,
risulteranno semplicemente “idonei” ad un incarico di natura fiduciaria;
- sara acquisito il CIG di competenza;

3. didare atto che I'impegno di spesa é gia stato acquisito con la Determinazione del Direttore

n. 206/2023, avente ad oggetto. “APPROVAZIONE BUDGET ECONOMICO DI PREVISIONE PER
L’ESERCIZIO 2024 E CONSEGUENTI IMPEGNI DI SPESA PER LA GESTIONE ORDINARIA DI
RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC”;

4. di dare mandato all’Ufficio Segreteria di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC per la

pubblicazione dell’avviso in parola, dando opportuna pubblicizzazione sia sul sito
istituzionale aziendale - www.risorsasociale.it, che attraverso altri canali;
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5. ditrasmettere il presente atto in elenco al CDA.

IL DIRETTORE
dott. ROBERTO BUGINI
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile Economico/Finanziario, ai sensi del BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2024 e del BILANCIO PER IL
TRIENNIO 2023/2025, appone il parere di regolarita contabile:

non necessario;
I:I negativo;

favorevole: gli impegni di spesa sono ricompresi nel BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2024 e nel BILANCIO
PER IL TRIENNIO 2023/2025 e pertanto si attesta la copertura finanziaria degli effetti economici

Treviglio, 9 MAGGIO 2024
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